Aktuelle Herausforderungen fiir die Pflegeausbildung:
Generalistik, Digitalisierung und COVID-19-Pandemie
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ABSTRACT

In der Pflegeausbildung vollziehen sich aktuell v.a. drei Transfor-
mationsprozesse. Zum 1.1.2020 wurden die Alten-, Kranken- und
Kinderkrankenpflegeausbildungen zur generalistischen
Pflegeausbildung zusammengefasst.! Der Digitalisierungsschub
erfordert, die Vermittlung digitaler Medienkompetenzen starker
in die Pflegeausbildung und -didaktik zu integrieren. [1] Die
COVID-19-Krise erhoht Druck und Chance, digitale Lehrangebote
zu schaffen. [2] Das hier vorgestellte Projekt ,DAPF 4.0 - Digitale
Akademie Pflege 4.0“ hat zum Ziel, Lehrpersonal zu befahigen, di-
gitale Lehr- und Lernszenarien zu erstellen und so individuali-
siertes Lernen und Medienkompetenzaufbau angesichts zu-
kiinftiger Anforderungen zu erméglichen. [3] Eine offene digitale
Transfer-Plattform fithrt die Ergebnisse zu einem ,Baukasten zum
Mitnehmen® zusammen. In den partizipativen Prozess der Tech-
nikentwicklung wird die Heterogenitit von Lernenden (z.B.
hinsichtlich Bildung, Alter, Geschlecht) und Lehrenden (z.B.
hinsichtlich digitaler Kompetenzen) dieser ,Community of
Practice® [4] einbezogen, da diese in der generalistischen Pfle-
geausbildung zunimmt.

CCS CONCEPTS

« Applied computing ~ Law, social and behavioral sciences e
Applied computing ~ Education ~ E-learning « Social and
professional topics ~ User characteristics « Human-centered
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1 Partizipative Technikentwicklung in einer
»Community of Practice” in der Pflegeausbil-
dung

Im Verbundvorhaben werden drei Ansétze partizipativer Technik-
entwicklung miteinander kombiniert.

1.1 Coachings zu digitaler Medienkompetenz

Das FrauenComputerZentrumBerlin e.V. (FCZB e.V.) iibernimmt
im Projekt Ubergreifende, koordinierende Aufgaben und zielgrup-
penspezifische Coaching-Angebote ,,On the Job” fiir technikaffine
und technikferne Lehrkrifte. So wird das Ausbildungspersonal an
Pflegeschulen in die Technikentwicklung einbezogen und erwirbt
die Kompetenz, selbst digitale Lehr- und Lernszenarien in einer
~Community of Practice“ zu entwickeln. [5]

1.2 Offene, digitale Transfer-Plattform

Die Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin (HWR Berlin)
entwickelt eine offene Transfer-Plattform ,Digitale Akademie
Pflege 4.0, die neben Good Practice-eLearning-Beispielen, eine
eBibliothek zu Pflege 4.0, eine Toolbox und eine Sammlung
didaktischer Lehrmaterialen, wie z.B. interaktive (spielerisch
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aufbereitete) Angebote, Lehrfilme und Vodcasts beinhaltet. 2
[6] Partizipation im Technikentwicklungsprozess spiegelt sich
zudem auch im (Medien-)Didaktikkonzept wider. [7, 8] Basie-
rend auf dem Ansatz einer partizipativen Lehr- und Lernkultur,
tragt die offene Transfer-Plattform sowohl als Projektergebnis
fiir den Kontext Pflege, als auch als , next step” im sozio-techni-
schen Zusammenspiel zu digitaler Bildung bei. [9]

1.3 Evaluation der Bedarfe von Nutzer*innen

Die Technische Universitéat Berlin ermittelt die Bedarfe und die Be-
wertungen der heterogenen Zielgruppen (Lehrkréfte, Pflegeschu-
ler*innen und Praxisanleiter*innen) fur die partizipative Technik-
entwicklung mittels einer partizipativen Evaluation. Intersektionale
Analyseperspektiven beriicksichtigen die Heterogenitat dieser Ziel-
gruppen u.a. hinsichtlich Bildung, Alter, Geschlecht und sozialer
Herkunft. [10] Die Ergebnisse werden in die Coaching-Angebote
und die Entwicklung der offenen Transfer-Plattform integriert.

2 Ausblick

Anschlieffend an ,Participatory Design®-Ansétze [13-17] werden
im Workshop das methodische und forschungspraktische
Vorgehen fiir die Technikentwicklung vorgestellt.
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